
بااانایتنباااأابااا ااناگاباااأا پزشاااونخایااااگداشتیاااماایااااانانرابننپیااا اا ااااانزااپ ااا ن ا  اااان ایاز اااتا

 اااا انب اپز،اااانزا ا اناگابااااأااتنیزااااأایگ اااات اااااانب بأایاب زنااااا ااباااات ااتاااانب  اااااانب بأایگ اااات ای

ا،ااا گأایااانا ی ایگوبااا  ایگ ااات ایازونااانپا از ااا ی اپز،ااانزاا ناهاااانا   ااانرایا ااااایا  ااا ا  ااانرا

اشااان هابااا ا نا تااان ا ا ااا اابتااان اطبقااا ایا ااانانتبتااهااااگو  ا اااانانراپ ااا  نپد یا ااااایاپاپ ااا ا

یپحااااان ن ا پزشاااااونخاپیاااااااپوا ااااا ن ا پزشاااااون نن ایااااابم ا ااااانایاا پ اااااتابننپیاااااأایا ااااااان  ا پ تا

ااااااابنیاااانیاپباااایاااااانب بأاباااا پ ا (هاگویاااااایا اااااانزاایاب  نا اااا نزنن ا پ تایکق قنیا  پزشاااامنخا اااان

یاپابااانجاا،اااگی ااینباااأایااانپدأایاشنببتااان ابااا اپاویاااننایااپزجااانداا،اااخید أاااااگ  ایمااا باا نا تااان 

پااااارفاح یاااا اپ ااپا اااا دگح ااااااگ اهاااا پاا پ خایاباااانابناااا خان اااا  اپوا  ،اااا اا اااان اپدم  یز ماااااایا

ی   ااااتاباااا ابنبااااگ اا،اااا   ایاااااانب بأا پزاااا  ا اااپ اااا ن ایکقاااا اااااانب بأاپ اااارااایا اا،نااااأا

پبااایااااانب بأاباااناین  ااانابااا ا. تااانا  ااا  نباابااا ا ااا گثابااانوی اپآ ب شااااایا اااناهباا ااانوان ایااار اااااا

پصاااگأاینب،ااا  اپاااارفاح یااا اپ ایاای اااناا ااانوانزاایابااانا،ااانبرأا ااا،ااا  ایتاااندااپز،ااان اح  اااأااااااا

پ ااانیا  ن اااأا ااانایاپ ااانپاا پزشاااونخ ااندگااانز ایاصااان هنز اناااندا  تااانایاااااگ ااپاا تنااانااا پزااانابااا 

 یب  پا 

 

ا:  انسانی منابع مدير فوظاي شرح  

اا پ اااتایایپحااان نا ااان احاااگوخاپز،ااانزااز ااا ی از نو ااان ایت ااا یایاپز،ااانزااز ااا ی اپدواااگ اپ،ااا پ  •

اپی باااناپراهندااا ا اایااگاااگجابگ ،ااا ایاب زناااا ابااا ایگ،ااا اباااناز نو ااان ایااانا یاب زناااا این ااا ای

 .بنی  ای گ ص



ااتن ااا ا ااان اای اپاپ ااا ایاپز،ااانزااز ااا ی  یتااانبهایایااانا یابااا اا باااگ ا ااان ا  ن اااأاپ،ااا پ  •

اظ ی اااأاز ااات یابنوزش،ااا وااا اااتپ ابااا ایگ،ااا ابااانااااار گاا ااان ا  ن اااأ ا ااااگجایکقااا  ،ناااأ

از  ی  نااز  ی ای ض ااتنب اپامنزنرایا ن

 

ایا  مااانا ابااانای گگااااا ااان اهوااااگ  ز ااات یاپ ااا  نپدای اااگااا ااان اهوااااگ  ین ااا ایاط پحاااا •

 پ   نپاا هواگزنن اب نتپا ایای گگاا ن احگوخ اشنا أ

 یننن اشرب ی  اپ   نپداب پ اض یا ایش بفنرایاا پحها ا  اپ، پ  •

ابااانااگ،اااگ   نا تااان اط بااا اپوا ااانوان  پز،ااانزااز ااا ی  ز نو ااان ایااانا ی بااا اا باااگ اپااااگااپ،ااا پ  •

ا. یغهایغ    ی پز قنورایازقهایا،نبجنباا ن اب زنا  پواپ  فن خ

ایای اااگاااهااااگو اب زناااا اپ،ااا پ   ا پ ااا نزنپا اشاااشی  ایاهااااگو ااااانب بأابااانا  مااانا  •

ا. ،نبن  نا تن ایگ، نا

ا.  نا تن ااتپبن ایاحقگفاپحمنداصنیا  پ، پ ازظنداپاوی نباااشن های •

اپباااار  اگااااگبنر ی اقاااا اپراپ اااانیاباااا   نا تاااان ایااااغاا یاحقااااگهاای ی اااا اپحماااانداصاااانیا •

ا. ینخ

اصاااانیاایا نا تاااان ایااااغااای ی اااا  اگیاااانایت اااا ی ز ااااتایا اااانوز  ی ی تاااانراب زنااااا اپ،اااا پ  •

ا یاگگجااق اپرایاضگپبطاچناچگجا ا ی ی تنر پحمند

ا اااانوان  ا نا تاااان  اتنبتاااانرایاایپبااااطاوا تاااا   اا اااانوان  پ،اااا پ اب زنااااا ا اااانایااگااااگبنر •

اپ اااا فن خاباااا اا بااااگ ااقاااا اپرایپ،اااا پ ا اااانااپزجااااند نااااگپ اایاینب اااانایا  اااانج یاحضااااگا

ا.  ناا اگااپو  نا تن 



ایا اااااانزا یابننپیاااا اااتپباااان اپوا نا تاااان  ب اااااگا پا اباااا اا بااااگ ا اااان ازظاااانداپ،اااا پ  •

ا. زقن ا    یازقن ا ن ا  ك

ابااااا  ا ااااا ننا زظااااا ایجنبااااان پبااااار ایاپ،ااااا پ اهاپااه تاااااااپحماااااندا  ااااانرابااااانی ای •

ا. پ پا  ی افنر

ایا وبااااهاباااا ا اااانوان ااااااناأاپو  نا تاااان  ااااا ی اوا تاااا ا اا اااانوان  یگاااا   نراپ،اااا پ  •

ا. اگگجااق اپر  اااق اا،ننر

ین ااا ایایتظااا ا اطبقااا ابتااان ایازونااانپا ا ا ااا اپطریااانراا باااگ ابااا اپحاااگپأای گاااا ایاااغااایا •

اااااانانرا اااان ازظاااانداپ،اااا پ ا،نااااأاهزاااان  یمفااااهایکااااأاینبااااا ایااشاااان ها نا تاااان  پ پا 

ا.ووداپطرینراپاپ   یا اانزاایاش  تاااپ پا  

ا

 


